
ผลการดำเนินงาน
องค์กรคุณธรรมต้นแบบ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567

จัดทำโดย สำนักคุณภาพและความปลอดภัยอาหาร (สคอ.)



คุณธรรมเป้าหมาย

ตระหนักถึงคุณค่าของใช้
ทรัพยากรและใช้อย่างมี

ประสิทธิภาพ

ด้านจิตอาสา
วางแผนงานที่ดีและสามารถ
ดำเนินการได้ตามเวลากำหนด
และพัฒนาคุณภาพหรือเพิ่ ม
ผลผลิตของงานที่รับผิดชอบ

ด้านรับผิดชอบ
มาทำงานให้ทันเวลา

และไม่เบียดบังเวลาราชการ

ด้านวินัย
ตระหนักถึงการทำงาน

เป็ นทีมเพื่ อทำงานส่วนรวม

ด้านพอเพียง



ด้านพอเพียง

ค่าเป้ าหมายตั วชี้วั ด
1. ได้จัดกิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์
2. ข้อมูลการใช้กระดาษลดลง

1. จัดกิจกรรมประกวดสิ่งประดิษฐ์จากของที่ไม่ใช้แล้ว 
2. จัดกิจกรรมรณรงค์การลดใช้กระดาษ 
3. เก็บข้อมูลปริมาณการใช้กระดาษ

กิจกรรม
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สคอ. ได้จัดกิจกรรม
ประกวดสิ่งประดิษฐ์ จาก
วัสดุไม่ใช้แล้วในที่ทำงาน

โดยมีจำนวนเข้าส่ง
ประกวด 12 ชิ้นงาน เมื่อ
วันที่ 22 ธันวาคม 2566
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สคอ. จัดทำสื่อเผยแพร่รณรงค์ลดการใช้
กระดาษ และมีการจัดทำข้อมูลเปรียบเทียบปี

2566 กับปี  2567 มีการใช้กระดาษ
ลดลง 16 รีม คิดเป็ นร้อยละ 2.27

ลดลง 16 รีม
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ภาพกิจกรรม



ด้านวินัย

ค่าเป้ าหมายตั วชี้วั ด
1. มีสื่อเผยแพร่รณรงค์
2. จำนวนของบุคลากรที่มาสายเกิน 10 ครั้ง ในเดือน 
   ก.พ.–มิ.ย. 67 ไม่เกินร้อยละ 10 ของบุคลากรทั้งหมด
3. มีการยกย่องบุคลากรไม่เคยมาสาย 
   ในเดือน ก.พ.–มิ.ย. 67

1. ทำสื่อเผยแพร่รณรงค์การมาปฏิบัติงานตรงต่อเวลา
2. เก็บข้อมูลการมาปฏิบัติงานของบุคลากรในไตรมาสที่ 2 
    และ 3
3. ยกย่องบุคลากรไม่เคยมาทำงานสาย ต.ค. 66-มิ.ย. 67

กิจกรรม



ผลการดำเนินงาน



บุคลากรที่มาทำงาน
เดือนกุมภาพันธ์ - มิถุนายน 67   

จำนวนทั้งหมด 166 คน

1. บุคลากรไม่เคยมาทำงานสาย จำนวน 102 คน          
   คิดเป็ นร้อยละ 62.05
2. บุคลากรมาทำงานสาย 1-10 ครั้ง จำนวน 54 คน
    คิดเป็ นร้อยละ 32.53
3. บุคลากรมาทำงานสายเกิน 10 ครั้ง จำนวน 9 คน
    คิดเป็ นร้อยละ 5.42

ผลการดำเนินงาน



ผลการดำเนินงาน

มีการยกย่องบุคลากรไม่เคยมาสายในสำนักฯ และสรุปจำนวนผู้มาสาย
เกิน 10 ครั้ง เป็ นร้อยละ 5.42 ของจำนวนบุคลากร



1. รายงานระยะเวลาแล้วเสร็จประจำเดือน
2. นำระยะเวลาแล้วเสร็จของงานมาวัดรายบุคคล
3.จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อพัฒนา
คุณภาพหรือเพิ่มผลผลิตของงานที่รับผิดชอบ

ด้านรับผิดชอบ

ค่าเป้ าหมายตั วชี้วั ด

กิจกรรม

1.รายงานผลการตรวจวิเคราะห์ออกทันตามกำหนด
ไม่น้อยกว่าร้อยละ 90
2.จัดกิจกรรม KM อย่างน้อย 1 ครั้ง
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รายงานระยะเวลาแล้วเสร็จ

ประจำเดือนภาพรวมของ สคอ.

ตั้งแต่เดือน ต.ค. 66 - มิ.ย. 67

ออกทันตามกำหนดร้อยละ

89.34 และนำมากำหนดเป็ นตัว

ชี้วัดรายบุคคล

8.88%

5.08%

3.28%

12.2%

13.96%

11.56%

10.19%

17.40%

13.20%

10.66%

จำนวนรายงานเกินวันนัดรับผล (ร้อยละ)
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จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ เพื่อ
พัฒนาคุณภาพหรือเพิ่มผลผลิตของ
งานที่รับผิดชอบ จำนวน 2 ครั้ง
1. Case study รวมถึงข้อควรระวังใน
การออก report ของสำนักคุณภาพ
และความปลอดภัยอาหาร 25 เม.ย.
67 ผู้เข้าร่วม 68 คน
2. ข้อควรปฏิบัติการไปราชการนอก
สถานที่ 25 มิ.ย. 67 ผู้เข้าร่วม 30 คน



1. จัด/หรือเข้าร่วมกิจกรรมจิตอาสา และกิจกรรมบำเพ็ญ
ประโยชน์สาธารณะ (บริจาค/สิ่งของให้กับหน่วยงานต่าง ๆ
เพื่อสร้างคุณธรรม พอเพียง และความเสียสละ) 
2. จัดทำสื่อเผยแพร่เชิดชูบุคคลที่ร่วมกิจกรรมภายใต้
คุณธรรมเป้ าหมาย “พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู”

ด้านจิตอาสา
กิจกรรม

ค่าเป้ าหมายตั วชี้วั ด
1. จัดกิจกรรมจิตอาสาอย่างน้อย 2 ครั้ง
2. เผยแพร่เชิดชูบุคคลที่ร่วมกิจกรรมภายใต้คุณธรรมเป้ าหมาย
“พอเพียง วินัย สุจริต จิตอาสา กตัญญู” อย่างน้อย 1 ครั้ง
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สคอ. ได้จัดกิจกรรม “จิตอาสา สาน
สัมพันธ์” ทำความสะอวด เก็บขยะบริเวณ
รอบ ๆ และปลูกต้นไม้ บริเวณอาคาร 8

และจัดกิจกรรม “เชิญชวนบริจาคสิ่งของ”
รับบริจาคสิ่งของที่จำเป็ นให้กับเด็กพิการ

ซ้ำซ้อน บ้านนนทภูมิ และพลาสติกกัน
กระแทก จำนวน 5 กิโลกรัม เพื่อใช้ห่อกัน
กระแทกขวดสารเคมีเตรียมทำลาย และใช้
ห่อเครื่องมือทางวิทยาศาสตร์สำหรับการ

ส่งสอบเทียบ
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สคอ. ได้จัดมุม “เติมรัก...ปั นสุข” 
ในกระทรวงสาธารณสุข สร้างสุข
เติมรัก โอบอุ้มสังคมไทย เพื่อชาติ
ศาสน์ กษัตริย์ เพื่อส่งมอบกำลังใจ

ให้กับทุกคน
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ผลการดำเนินงาน

สคอ. มอบประกาศนียบัตรแก่ผู้ได้รับการคัดเลือกรางวัลบุคลากรคนดีต้นแบบ ประจำปี งบประมาณ
พ.ศ. 2566 ซึ่งเป็ นผู้ที่มีความประพฤติตามคุณธรรม 5 ประการ 
ด้านพอเพียง ได้แก่ นางสาวขวัญใจ นุสโส   
ด้านวินัย ได้แก่ นางสาวชลาธาร แสงเรืองฤทธิ์
ด้านสุจริต ได้แก่ นางสาวศศิธร เข็มมะลวน
ด้านจิตอาสา ได้แก่ นางสาวกิตติวรรณ คางคำ
ด้านกตัญญู ได้แก่ นางสาวสุวิมล หมวดหม๊ะ



ภาพกิจกรรม
ปันสุข

ปันสุข

จิตอาสา

จิตอาสา

จิตอาสา



ภาพกิจกรรม

บริจาค

บริจาค

บริจาค



พัฒนาคุณภาพ มีมาตรฐาน 
เพื่ออาหารปลอดภัยให้ประชาชนเชื่อมั่น

Better Quality, Standards and safety of Food for all


